
EDICTE

Institut Menorquí d'Estudis. Contractació com a personal laboral fix i aprovació de la borsa
ordinària del tècnic/a de medi marí (A1) de l'Institut Menorquí d'Estudis.

Vist l’acord del Consell Rector, en sessió de 7 de desembre de 2023, on aprovà l’oferta pública
d’ocupació extraordinària de l’Institut Menorquí d’Estudis (IME) per a l’any 2023 (BOIB núm. 30 de 29
de febrer de 2024), modificat mitjançant BOIB núm. 131 de 5 d’octubre de 2024;

Vist l’acord del Consell Rector en què aprova les bases generals que han de regir els processos
selectius per cobrir les places vacants de personal funcionari previstes en les ofertes públiques
d’ocupació de l’IME 2023 (BOIB núm. 128 de 28 de setembre de 2024);

Vista la delegació del Consell Rector vers el president de l’IME, en data 3 de setembre de 2024 (BOIB
núm. 131 de 5 d’octubre de 2024), per a l’aprovació de les bases específiques i convocatòria de
l’oferta pública d’ocupació 2023 (Administratiu, Tècnic/a investigador medi marí, Tècnic/a d’edició i
Tècnic/a d’àmbit social), aquesta es porta a terme en data de 8 d’octubre de 2024 (BOIB núm. 133 de
10 d’octubre de 2024);

El tribunal qualificador de la convocatòria de la plaça de tècnic/a investigador/a de medi marí, del grup
A, subgrup A1, d’administració especial, per torn lliure, reunit en sessió de data 24 d’octubre de 2025,
acorda, en síntesi, el següent:

«El tribunal comprova que l’aspirant Eva Marsinyach Perernau va presentar dins termini l’autobarem i
la documentació relativa als mèrits que es detallen a continuació:

Un cop revisat tot l’expedient de l’aspirant, el tribunal proposa la següent puntuació en la fase
d’oposició:

PUNTS

EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL 19.34

FORMACIÓ 3,367

IDIOMES 2,5

CARRERA PROFESSIONAL 0,0

MERITS PARTICULARS 0.6

TOTAL MÈRITS 25.8
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LLISTA DEFINITIVA FASE D’OPOSICIÓ (fins a 60 punts)

ASPIRANT DNI PUNTUACIÓ TOTAL

MARSINYACH PERARNAU, EVA ***7345** 52,78

LLISTA PROVISIONAL FASE CONCURS (fins a 40 punts)

NOM DNI PUNTUACIÓ

MARSINYACH PERARNAU, EVA ***7345** 25,8

Segons la base 8.7.3 de les bases generals, la revisió de mèrits s’ha de sol·licitar La revisió de mèrits
s'ha de sol·licitar l'endemà del primer dia hàbil a partir de la publicació de l'edicte de llista provisional.
Els opositors disposen de tres dies hàbils a partir de la data d'accés a l'expedient, que cada aspirant
haurà de fer en un sol dia, per presentar possibles al·legacions. El tribunal ha de resoldre les
al·legacions en el termini de set dies a partir de l'endemà de la data d'acabament del termini abans
esmentat.

En cas que no hi hagi cap al·legació, la llista provisional tindrà caràcter definitiu.»

Per tant, la llista del procés selectiu, al no haver-se presentat cap al·legació, queda de la següent
manera:

COGNOMS, NOM DNI/NIE
PUNT.

DEFINITIVA
FASE OPOSICIÓ
Màx. 60 punts

PUNT.
PROVISIONAL
FASE CONCURS
Màx. 40 punts

PUNT. TOTAL
PROCÉS
SELECTIU

Màx. 100 punts

MARSINYACH
PERARNAU, EVA

***7345** 52,78 25,8 78,58

BLANCO-MAGADAN
SALVA, AINA

***0513** N/S (10,68) - N/S

Els aspirants proposats per a l'accés a la condició de funcionari i personal laboral han de presentar en
el Registre General, en el termini de vint dies naturals a partir de l’endemà de la publicació de la
resolució definitiva del procés selectiu de la convocatòria corresponent, la documentació acreditativa
de les condicions de capacitat i dels requisits exigits en la base 2 a de les Bases generals i que és,
com a mínim, la que es detalla en la base 9.3.

D’acord amb la base 10 de les bases generals i l’article 15 de l’Acord Marc del personal funcionari i el
conveni del personal laboral del Consell Insular de Menorca, al qual l’IME hi està adherit, s’ha
comprovat que la candidata Eva Marsinyach Perearnau ha prestat serveis remunerats a l’IME com a
tècnica investigadora i ha superat el període de pràctiques.

D’acord amb la base 11.2 de les bases generals, els aspirants que hagin superat el procés, però no
obtinguin plaça passen a formar la borsa preferent de l’IME de cadascuna de les convocatòries, en
ordre de puntuació del concurs oposició. També s’incorporen en aquesta borsa els aspirants de torn
lliure que han superat el primer exercici de la fase d’oposició amb una puntuació mínima de 4,5 punts,
sense que es puguin computar els punts de la segona prova no superada ni punts per concurs.
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Com a president delegat de l'Institut Menorquí d'Estudis, segons el Decret de la presidència del
Consell Insular de Menorca núm. 120/2025, de 1 de setembre, relatiu a la delegació de la presidència
de l’Institut Menorquí d’Estudis (BOIB núm. 117, de 4-09-2025) , i en exercici de les competències en
matèria de personal, delegades per acord del Consell Rector, de data 21 de setembre de 2010 ( BOIB
núm. 149 de 16.10.2010);

RESOLC:

PRIMER. Contractar com a personal laboral fix a la Sra. Eva Marsinyach Perearnau, amb DNI
39373459N, com a tècnica investigadora de medi marí del grup A, subgrup A1, d’administració
especial, per torn lliure amb codi funcional IME010.

SEGON. Aprovar la borsa preferent, la qual extingeix les borses preferents anteriors, de la
convocatòria de la plaça de tècnic/a investigador/a de medi marí del del grup A, subgrup A1,
d’administració especial, vincle jurídic laboral, amb els candidats següents:

COGNOMS, NOM DNI/NIE PUNTUACIÓ TOTAL

BLANCO-MAGADAN SALVA, AINA ***0513** 10,68

Les persones incloses en la borsa preferent han de presentar al Registre General de l’IME, en el
termini de vint dies naturals, a comptar de l'endemà de la publicació d’aquests acords a la pàgina
oficial de l’opositor, la documentació que es detalla a la base 9.3 de les bases generals.

TERCER. Publicar aquests acords al portal de l’opositor de l’ime
(https://ime.cime.es/contingut.aspx?idpub=22200). La contractació com a personal laboral fix s’ha de
publicar en el BOIB, un cop publicat les persones interessades disposaran d’un termini de tres dies
hàbils per prendre possessió. L’IME comunicarà als candidats la data de presa de possessió durant el
termini possessori.

QUART. Notificar aquests acords als interessats i als representants del personal.

Contra l'anterior Decret de la Presidència de l'Institut Menorquí d'Estudis es poden interposar
els recursos següents:

- En el termini d'un mes d'ençà la recepció de la present notificació, recurs potestatiu de
reposició davant el Consell Rector. Aquest recurs s'entendrà desestimat si no se us ha
notificat la resolució quan hagi transcorregut un mes des que l'haguéssiu interposat. Contra
la desestimació per silenci del recurs de reposició podreu interposar recurs contenciós
administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma en el termini de sis mesos
comptats des del dia següent a aquell en què es produeix l'acte presumpte.

- En el termini de dos mesos d'ençà la recepció de la present notificació; recurs contenciós
administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma sempre que no haguéssiu
interposat recurs potestatiu de reposició, atès que en aquest cas haureu d'esperar que se’n
dicti resolució.
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Tot això sens perjudici que pugueu utilitzar qualsevol altre recurs que considereu procedent
en dret.

Tot l'anterior de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, que regula de la jurisdicció
contenciosa administrativa, i la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, de procediment administratiu
comú.

Finalment, escau d'indicar que la interposició dels recursos pertinents no suspèn l'eficàcia de
la resolució impugnada ni interromp els terminis que se'n puguin derivar, excepte que
l'autoritat competent ho acordi expressament.

Signat en el lloc i la data que consta en la signatura electrònica d’aquest document

EL PRESIDENT

Joan Pons Torres
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